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Resumen Ejecutivo

A El principal objetivo de este informe de Siniestralidad Laboral en Gipuzkoa es poner de relieve el esfuerzo
gue las empresas guipuzcoanas estan realizando para tratar de minorar las consecuencias de los riesgos
intrinsecos a las actividades productivas. Estos esfuerzos se hacen especialmente evidentes en la fuerte
reduccién que tanto el niUmero de siniestros como su incidencia han experimentado a lo largo de las Ultimas
décadas: entre 2006 y 2014 han caido un 50%.

A Asi, tras el ligero aumento de la siniestralidad en jornada laboral con baja en Gipuzkoa en el Gltimo trienio
2015-2017 de recuperacion econdmica y debido basicamente al aumento de los siniestros leves (ya que los
accidentes de mayor gravedad se mantienen en minimos), y tras la caida de 2018, en 2019 se han producido
un total de 9.411 accidentes, lo que supone 1.234 mas que en 2018 (+15,1%), en un ano de fuerte
creacién de empleo. Hay que tener en cuenta en este incremento el cambio producido en este ano
con la incorporacion de las personas afiliadas al RETA, por lo que no se comparan bases
homogéneas.

A Se han producido aumentos de los accidentes leves (son 1.234 accidentes mas, un +15%) y de los graves
(+14 accidentes mas, el +40%). La mejor noticia proviene de que se mantiene el descenso de los accidentes
mortales y se reducen en -5 siniestros. En 2019 el nimero de accidentes mortales se reduce a 4 una de las
bajas cifras histoéricas (todavia en 2011 eran 14 siniestros mortales). Ademas, por género, se han producido
aumentos tanto en la siniestralidad masculina +15,5%; son -+975 accidentes mas que en 2018) y en la
femenina +13,6%; son +259 accidentes mas que en 2018).

A Asi, el Indice de Incidencia, que indica el nimero de accidentes ocurridos a lo largo del afio por cada mil
trabajadores disminuye tanto en 2018 (donde la incidencia se reduce un -4,5% por la caida de accidentes
y el aumento del empleo), como en 2019 donde cae un -8,4%. En 2019 el indice de incidencia cae
principalmente por el aumento del empleo (+25,6%), y de hecho, por el cambio metodolégico al incluir a
los trabajadores auténomos (RETA).

A Disminuye la incidencia de la siniestralidad entre los accidentes leves en un -8,4%; son en 29,9 accidentes
por cada mil trabajadores, el menor desde 2000. La incidencia entre los accidentes graves aumenta en un
+11,5%; son en 0,15 accidentes por cada mil trabajadores, el 2° menor histérico. Y cae la incidencia en los
mortales en un -64,6%; son 0,012 accidentes por cada mil trabajadores, tras la de 2015-2017, el menor de
la serie.

A Sectorialmente la siniestralidad total aumenta en 2019 en todos los sectores de actividad con excepcion del
primario. En el sector primario los accidentes totales caen un -5,5% y son -9 accidentes menos. En el sector
industrial aumenta un +16%, con 579 siniestros mas que en el aio precedente. En el sector de construccién
crecen un 30,5% con 223 siniestros méas. En los servicios la siniestralidad aumenta un +12%, con 441
siniestros mas.

A Sectorialmente, la reduccion del indice de incidencia se manifiesta en todos los sectores sin excepcion, pero
hay que sefialar que la afiliacién media a la Seguridad Social aumenta en 2019 en un +25,6% .Asi, la
incidencia total de la siniestralidad disminuye un -35,2% en el sector primario; un -9,1% en la industria; un
-33,4% en la construccion; y un -9% en los servicios.

A Segun la edad, el 46% de los accidentes se concentran entre los 35 y 49 afios, grupo de edad en el que en
2019 se producen 4.370 siniestros de los 9.411 totales y el grupo donde mas crecen. En segundo lugar,
destaca el grupo de méas de 50 afos donde se producen 2.799 siniestros (un 29,7% del total) y por Gltimo
los menores de 35 afios con 2.242 siniestros. Entre los menores de 30 afos la siniestralidad ha aumentado
en Gipuzkoa en 2019 en un +9,1% mientras que en el grupo de 30 a 55 afos lo dobla, +18,1% y crece un
+15,5% en el de mayores de 55 anos.

También la poblacién asalariada se concentra entre los 35 y 50 afios (44 %), por lo que la incidencia de la
siniestralidad es bastante lineal, con un pequefio pico entre los menores de 25 afios, donde se sitla en 37
siniestros por mil trabajadores; se estabiliza alrededor del 25-30%0 hasta los 54 afios y cae entre el 20-15%
para los mayores de 54 afios.

A Segun el tipo de contrato, el 66,5% de los accidentes se producen entre las personas con contratos
indefinidos. Por el tipo de jornada, el 87,5% se producen entre aquellos con jornada a ‘tiempo completo’.
Dado que también la mayorfa de los contratos son indefinidos (62 %) y a tiempo completo (69,5%), interesa
conocer la incidencia relativa por cada 1.000 trabajadores.
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Asi, la incidencia de la siniestralidad total es ligeramente superior entre las personas con contratos
indefinidos (el 41,1%.) que entre las personas con contratos temporal (40,2%.). Se ha invertido la situacién
respecto del afio precedente ya gue ha aumentado mas la siniestralidad entre las personas con contrato
indefinido (+17%) que entre las de contrato indefinido (+13,7%).

Y en relacion con el tipo de jornada, es mas de tres veces superior entre las personas con jornada a ‘tiempo
completo’ que entre las personas con jornada a tiempo parcial, donde en 2019 entre Ias primeras aumenta
en +4,6 puntos y entre las segundas disminuye en -0,8 puntos.

A Segun la antigliedad en el puesto de trabajo, el mayor numero de siniestros se produce entre las personas
con una mayor antigtiedad: casi un tercio de los accidentes se concentran en personas con una antigledad
superior a los 10 afos en su puesto de trabajo, el 29,5% y crecen un +10,6%; un 21% se producen en
personas con una antigliedad de 3 a 10 afios en el puesto de trabajo, donde este afio aumentan de forma
importante (un +24%); un 18% se producen en personas con una antigiiedad de 1 a 3 afos, donde también
crecen intensamente (un +28%); vy finalmente, un 31,5% se producen en personas con una antigiedad
menor al afio, donde crecen un +7,8%, por debajo del resto de grupos.

A Segun el grupo de ocupaciéon, mas de dos tercios de los accidentes laborales y la mayor incidencia relativa
de la siniestralidad se producen en las categorias que presentan mayor cercania con las actividades
productivas manufactureras o de construccién que entrafian mayor peligro, como son los ‘trabajadores
cualificados de industria y construccion’ (el 30,6% de los accidentes), ‘operadores de instalaciones y
magquinaria, y montadores’ (el 20,3% de los accidentes) y las ‘ocupaciones elementales y no cualificados’
(con el 21,8% de los accidentes).

A Por el lugar donde se produce el accidente, casi un 90% son en el centro o lugar de trabajo habitual y
aumenta un +12,4% en 2019. Un 4,8% se producen en otro centro o lugar de trabajo, pero crece un
+38%. Y un 8,3% se producen en desplazamiento en su jornada laboral, que ademas crece un 36% tras
caer en 2018.

A Segun la actividad fisica que se realizaba en el momento del accidente, méas de la mitad se producen por
‘manipulacién de objetos’ o por ‘'movimiento’ y en ambos casos se produce un aumento en 2019, el primero
en un +16,5% vy el sequndo un +12,5%. En tercer y cuarto lugar destacan los ‘trabajos con herramientas
manuales’ (que crece un +11%) y las ‘Operaciones con maquinas’ (crece un +39).

A Por el tipo de desviacion que causé la lesion casi el 80% de los accidentes se acumulan por el ‘Movimiento
del cuerpo como consecuencia de o con esfuerzo fisico’ (que crece un +13,4%), el "Movimiento del cuerpo
sin esfuerzo fisico afadido’ (+13,4%), la ‘Pérdida de control total o parcial de equipos de trabajo o
materiales’ (+20,5% %) y la ‘Caida de personas, Resbalén o tropezdn con caida’ (que crece un 6,3%).

A En 2019 el tipo de lesion mas comun son las ‘Heridas y lesiones superficiales’ que suponen el 39,4% tras
crecer en este afio un +19%; le siguen las ‘Dislocaciones, esguinces y torceduras’ que son el 37,3%, hasta
este aflo el principal tipo de lesién, que crecen un 15%.

A Enrelacion con el tamario de las empresas, la incidencia de la siniestralidad aumenta en 2019 en todos los
segmentos de tamafio de empresa, principalmente en el estrato de méas de 250 trabajadores y en el de 1-
9 trabajadores, segmentos que en 2018 precisamente acumulaban los mayores descensos.

Las empresas de 1 a 9 trabajadores suponen el 92% del total de empresas y el 35% de trabajadores de
Gipuzkoa, concentran un 17% de los accidentes laborales, por lo que presentan una incidencia de la
siniestralidad de 15 accidentes por cada 1.000 trabajadores, la menor entre todos los tamafios de empresa.
En el polo opuesto, las empresas de entre 10 y 49 trabajadores (pequefia empresa), que suponen el 7% del
total de empresas y el 26% de trabajadores concentran el 37% de los accidentes, por lo gue muestran una
relativa mayor incidencia de la siniestralidad del 44%., aumentando un +3,1% respecto del afio anterior.
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. Siniestralidad Laboral en Gipuzkoa. Valores absolutos

A Tras los continuos descensos de la siniestralidad en Gipuzkoa ininterrumpidos
desde 2006 (entre 2006 y 2014 han caido un 50%), en el trienio de 2015-2018
se rompid esta trayectoria con un aumento en el volumen de accidentes en
jornada laboral con baja de un +6,6% en 2015, del 1% en 2016, del 6,1% en
2017 y un pequeno descenso del -1,9% en 2018; si bien, este hecho se produce
por el aumento de los siniestros leves ya que los accidentes de mayor gravedad
se mantienen en minimos.

A En 2019 se mantiene la tendencia al alza de la siniestralidad laboral. Se han
producido un total de 9.411 accidentes, lo que supone 1.234 mas que en 2018
(+15,1%).

A Pero hay que tener en cuenta en este incremento el cambio producido en
este ano con la incorporaciéon de las personas afiliadas al RETA, por lo
que no se comparan bases homogéneas. De hecho, de los 9.411 siniestros,
un total de 8.697 corresponden a asalariados mientras que 714 son de
autoénomos.

A En total, se han producido aumentos de los accidentes leves (son 1.234
accidentes mas, un +15%) y de los graves (+14 accidentes mas, el +40%). La
mejor noticia proviene de que se mantiene el descenso de los accidentes
mortales’ y se reducen en -5 siniestros. En 2019 el numero de accidentes
mortales se reduce a 4 una de las bajas cifras historicas (todavia en 2011 eran
14 siniestros mortales).

A Ademas, por género, se han producido aumentos tanto en la siniestralidad
masculina +15,5%; son -+975 accidentes mas que en 2018) y en la femenina
+13,6%; son +259 accidentes mas que en 2018).

Resumen de Accidentes en Jornada Laboral con Baja
2019 Diferencia con 2018 % variacion 19/18 % variacion 18/17

Total 9.411 1.234 15,1 -1,9
Leves 9.358 1.225 15,1 -1,7
Graves 49 14 40,0 -31,4
Mortales 4 -5 -55,6 12,5
Primario 155 -9 -5,5 -6,8
Industria 4.195 579 16,0 1,7
Construccién 954 223 30,5 -0,8
Servicios 4.107 441 12,0 -5,1
Hombres 7.254 975 15,5 -1,7
Mujeres 2.157 259 13,6 -2,3

! A partir de 2016 bajo el epigrafe de accidente mortal se incluyen todos los fallecimientos a consecuencia del
accidente de trabajo en el plazo de un afo desde la fecha del accidente, independientemente de la gravedad
inicial (los datos de accidentes mortales son aun provisionales, estando prevista la publicacion de datos definitivos
para octubre de 2019).
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Accidentes en jornada laboral con baja en Gipuzkoa por gravedad
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Accidentes en jornada laboral con baja en Gipuzkoa por meses
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El patrén mensual de los accidentes sigue presentando ‘picos’ en los meses de
mayor actividad (mas dias laborales) de mayo y tras el periodo vacacional en
septiembre-noviembre. El aumento de la siniestralidad en 2019 se observa
principalmente en el 2° semestre.

Sectorialmente la siniestralidad total aumenta en 2019 en todos los sectores de
actividad con excepcién del primario:

A En el sector primario los accidentes totales caen un -5,5% y son -9 accidentes
menos.

A En el sector industrial aumenta un +16%, con 579 siniestros mas que en el
ano precedente.

A En el sector de construccion crecen un 30,5% con 223 siniestros mas.
A En los servicios la siniestralidad aumenta un +12%, con 441 siniestros mas.
Y en relacion con la gravedad de los accidentes:

A Entre los accidentes graves, aumentan un 67% en el sector primario; un
200% en la construccion; y un +46,2%% en el sector de servicios.
Unicamente en la industria no se ha producido ningin aumento de los
accidentes graves, que se mantienen en 16 siniestros.

A Entre los accidentes mortales se ha producido una importante caida a menos
de la mitad del afo precedente. Han sido 4 personas fallecidas en 2019, cinco
menos que en el ano anterior y equi-distribuidas entre todos los sectores.
Esto supone un siniestro mortal menos que en 2018 en cada uno de los
sectores, con excepcion de los servicios donde se reduce en dos.

Accidentes de trabajo en jornada laboral con baja: Sectores

Total Leves Graves Mortales
TOTAL 2019
Primario 155 149 5 1
Industria 4.195 4178 16 1
Construccion 954 944 9 1
Servicios 4107 4.087 19 1
DIFERENCIA CON 2018
Primario -9 -10 2 -1
Industria 579 580 0 -1
Construccion 223 218 6 -1
Servicios 441 437 6 -2
% var. 2019 / 2018
Primario -5,5 -6,3 66,7 -50,0
Industria 16,0 16,1 0,0 -50,0
Construccion 30,5 30,0 200,0 -50,0
Servicios 12,0 12,0 46,2 -66,7
% var. 2018 / 2017
Primario -6,8 -7,6 0,0
Industria 1,7 1,9 -23,8 -33,3
Construccion -0,8 -0,1 -66,7
Servicios -5,1 -5,0 -27,8 0,0
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2. Indices de Incidencia de la siniestralidad laboral en

Gipuzkoa.

A El indice de Incidencia indica el numero de accidentes ocurridos a lo largo del
ano por cada mil personas trabajadoras, medidas estas como las que estan en
alta en la Seguridad Social y con la contingencia cubierta, es decir, es un nimero
relativo al tamano del colectivo total y por tanto comparable a lo largo del tiempo
y en ambitos territoriales.

A Desde el ano 2000, inicio de nuestra serie de datos, el indice de incidencia ha
venido disminuyendo (con algun altibajo entre 2005-2006) hasta el afio 2014
donde alcanza un valor de 31,7%o, por debajo de la mitad que en el inicio. En el
ano 2015 se rompia con esta trayectoria y crecia un +4,1%, para volver a
reducirse en 2016 un ligero -1,3% y volver a aumentar en 2017 un +3,1%, con
un valor de 33,6%o retrocediendo cinco anos.

A Tanto en 2018 donde la incidencia se reduce un -4,5%, como en 2019 donde
cae un -8,4%, se vuelve a retomar la tendencia de disminuciones de la incidencia
de la siniestralidad laboral en Gipuzkoa. Si en 2018 fue tanto por la reduccién
del volumen de accidentes como por el aumento del empleo, en 2019 el indice
de incidencia cae exclusivamente por el aumento del empleo (+25,6%), y de
hecho, por un cambio metodoldgico al incluir a los trabajadores autbnomos
(RETA) en el n® de afiliados (denominador de la expresion), aungue ya se venian
contabilizando en el nimero de accidentes (numerador de la expresién). De
hecho, como hemos visto antes, el volumen de accidentes aumenta en este afo
(+15,5%).

A Asi, cae la incidencia de la siniestralidad entre los accidentes totales, leves y
mortales, pero no asi entre los graves:

7 Disminuye la incidencia de la siniestralidad entre los accidentes leves en
un -8,4%; son en 29,9 accidentes por cada mil trabajadores, el menor
desde 2000.

1 Laincidencia entre los accidentes graves aumenta en un +11,5%; son en
0,15 accidentes por cada mil trabajadores, el 2° menor historico.

9 Y cae la incidencia en los mortales en un -64,6%; son 0,012 accidentes
por cada mil trabajadores, tras la de 2015-2017, el menor de la serie.

indice de Incidencia

(por mil) 2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019
Total 71,3 63,1 40,7 33,0 32,6 33,6 32,1 29,4
Leves 70,4 62,3 40,3 32,8 32,4 33,3 31,9 29,2
Graves 0,79 0,66 0,35 0,22 0,17 0,21 0,14 0,15
Mortales 0,162 0,136 0,043 0,034 0,029 0,032 0,035 0,012
% crecim.
Leves -1,5 1,7 -4,0 4.1 -1,1 3,0 -4,4 -8,4
Graves -0,8 2,0 20,0 1,6 -23,4 24,0 -33,2 11,5
Mortales 11,4 11,6 26,2 -2,4 -14,5 11,1 9,4 -64,6
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indice de incidencia de accidentes en jornada laboral con baja en Gipuzkoa por gravedad
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A lo largo de los ultimos anos la siniestralidad laboral ha registrado una progresiva
e importante reduccion, con algunos repuntes ocasionales como en 2005-2006 y
mas recientemente en 2015 y 2017, dentro de una importante tendencia de
reducciéon de la siniestralidad en Gipuzkoa, donde se mantiene en minimos de los
ultimos 18 anos y se encuentra por debajo de la mitad del indice que soportabamos
en el aho 2002.

Indice de incidencia de la siniestralidad laboral en Gipuzkoa
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Sectorialmente, la reduccién del indice de incidencia se manifiesta en todos los
sectores sin excepcion, pero hay que sefnalar que la afiliacién media a la Seguridad
Social aumenta en 2019 en un +25,6%?.

Asi, la incidencia total de la siniestralidad disminuye un -35,2% en el sector primario;
un -9,1% en la industria; un -33,4% en la construccion; y un -9% en los servicios.

indice de Incidencia total sectorial

(por mil) 2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019
Primario 115,0 44,0 54,6 52,1 53,7 50,6 32,8
Industria 101,4 65,1 60,1 63,8 65,1 64,6 58,7
Construccion 155,7 106,7 86,6 76,4 83,6 77,5 51,7
Servicios 34,2 25,3 22,2 21,1 21,7 20,0 18.2

(% variacion)

Primario -5,6 6,6 12,3 -4,7 3,2 -5,8 -35,2
Industria 8,1 -1,9 3,2 6,2 2,0 -0,8 -9,1
Construccion 10,2 1,4 1,1 -11,8 9,5 -7,3 -334
Servicios -6,8 -2,8 6,5 -5,0 2,6 -7,7 -9,0

2 Ya se ha comentado el cambio metodoldgico producido este afio al incluir a los trabajadores auténomos (RETA)
en el n° de afiliados, que supone un +46% en el sector primario, +28% en industria, +96% en construccion y
+23% en servicios.
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indice de incidencia de accidentes en jornada laboral con baja en Gipuzkoa por sector
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3. Caracterizacion de la siniestralidad laboral en

Gipuzkoa.

Segun la edad, el 46% de los accidentes se concentran entre los 35 y 49 anos, grupo
de edad en el que en 2019 se producen 4.370 siniestros de los 9.411 totales y el
grupo donde mas crecen. En segundo lugar, destaca el grupo de mas de 50 anos
donde se producen 2.799 siniestros (un 29,7% del total) y por ultimo los menores
de 35 aflos con 2.242 siniestros. Ademas, no se observan diferencias por sexox,
salvo que en el caso de la mujer existen menos diferencias por edad (curva mas
plana).

Entre los menores de 30 afos la siniestralidad ha aumentado en Gipuzkoa en 2019
en un +9,1% mientras que en el grupo de 30 a 55 anos lo dobla, +18,1% y crece
un +15,5% en el de mayores de 55 afos.

También la poblacién asalariada se concentra entre los 35 y 50 afios (44 %), por lo
que la incidencia de la siniestralidad es bastante lineal, con un pequeno pico entre
los menores de 25 afios, donde se sitda en 37 siniestros por mil trabajadores; se
estabiliza alrededor del 25-30%o hasta los 54 anos y cae entre el 20-15% para los
mayores de 54 afos.

Siniestralidad segiin edad Siniestralidad seguin edad y sexo
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3.2. Tipo de Contrato

Segun el tipo de contrato, el 66,5% de los accidentes se producen entre las personas
con contratos indefinidos. Por el tipo de jornada, el 87,5% se producen entre
aquellos con jornada a ‘tiempo completo’. Dado que también la mayoria de los
contratos son indefinidos (62 %) y a tiempo completo (69,5%), interesa conocer la
incidencia relativa por cada 1.000 trabajadores.

/\ ADEG MEJOR EMPRESA
/\ MEJOR EMPLEO

Asi, la incidencia de la siniestralidad total es ligeramente superior entre las personas
con contratos indefinidos (el 41,1%o) que entre las personas con contratos temporal
(40,2%0). Se ha invertido la situacion respecto del afio precedente ya que ha
aumentado mas la siniestralidad entre las personas con contrato indefinido (+17 %)
que entre las de contrato indefinido (+13,7%).

Y en relacion con el tipo de jornada, es mas de tres veces superior entre las personas
con jornada a ‘tiempo completo’ que entre las personas con jornada a tiempo
parcial, donde en 2019 entre las primeras aumenta en +4,6 puntos y entre las
segundas disminuye en -0,8 puntos.

Incidencia de la siniestralidad segtn tipo de contrato

ag Tiempo Tiempo No
Total C.Indefinido | C.Temporal Complloeto Parcigl S
Accidentes segun tipo de Contrato
2014 7.294 5.146 2.023 6.435 734 125
2015 7.775 5.418 2.279 6.912 785 78
2016 7.855 5.412 2.384 6.928 868 59
2017 8.332 5.599 2.656 7.391 864 77
2018 8.177 5.353 2.757 7.242 868 67
2019 9.411 6.263 2.816 8.238 841 332
Afiliados Seg.Social (Reg.Gral.media)
2014 213.916 134.974 57.478 148.291 44.160 21.464
2015 219.258 136.284 61.317 151.862 45.739 21.657
2016 224.698 138.045 65.194 155.722 47.517 21.459
2017 231.827 141.163 69.109 160.801 49.470 21.556
2018 238.804 146.697 70.357 166.151 50.903 21.750
2019 245.967 152.487 69.998 170.864 51.621 23.482
Incidencia por 1.000 trabajadores
2014 34,1 38,1 35,2 43,4 16,6 5,8
2015 35,5 39,8 37,2 45,5 17,2 3,6
2016 35,0 39,2 36,6 44,5 18,3 2,7
2017 35,9 39,7 38,4 46,0 17,5 3,6
2018 34,2 36,5 39,2 43,6 17,1 3,1
2019 38,3 41,1 40,2 48,2 16,3 14,1
dif.2015-2014 1,4 1,6 2,0 2,1 0,5 -2,2
dif.2016-2015 -0,5 -0,6 -0,6 -1,0 1,1 -0,9
dif.2017-2016 1,0 0,5 1,9 1,5 -0,8 0,8
dif.2018-2017 -1,7 -3,2 0,8 -2,4 -0,4 -0,5
dif.2019-2018 4,0 4,6 1,0 4,6 -0,8 11,1
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Incidencia de la siniestralidad segun tipo de contrato
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3.3. Antigiiedad en el puesto de trabajo

Segun la antigliedad en el puesto de trabajo, el mayor nimero de siniestros se
produce entre las personas con una mayor antigliedad, de forma que

-

A Casi un tercio de los accidentes se concentran en personas con una antigtiedad
superior a los 10 afios en su puesto de trabajo, el 29,5% y crecen un +10,6%;

A un 21% se producen en personas con una antigliedad de 3 a 10 ahos en el
puesto de trabajo, donde este aflo aumentan de forma importante (un +24%);

A un 18% se producen en personas con una antigiedad de 1 a 3 afios, donde
también crecen intensamente (un +28%);

-

Ay finalmente, un 31,5% se producen en personas con una antigiedad menor al
ano, donde crecen un +7,8%, por debajo del resto de grupos.

Dado que no disponemos de los datos de afiliaciéon a la Seguridad Social por
antigliedad, no podemos calcular los indices de incidencia.

Accidentes segun antigliedad puesto trabajo
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3.4. Grupo de ocupacion

Segun el grupo de ocupaciéon de la Clasificaciéon Nacional de Ocupaciones (CNO-
2011), mas de dos tercios de los accidentes laborales se producen en las categorias
que presentan mayor cercania con las actividades productivas manufactureras o de
construccidon que entrafan mayor peligro, como son los ‘trabajadores cualificados
de industria y construccion’ (el 30,6% de los accidentes), ‘operadores de
instalaciones y maquinaria, y montadores’ (el 20,3% de los accidentes) y las
‘ocupaciones elementales y no cualificados’ (con el 21,8% de los accidentes).

La siniestralidad crece en todas las ocupaciones, con la excepcion de ‘trabajadores
del sector primario’ que disminuyen un -12% vy de los "técnicos y profesionales de
apoyo’ que se mantienen constantes durante 2019. En el resto de las ocupaciones
destacan los aumentos entre ‘directores y gerentes’ (+126%) y entre 'Empleados de
tipo administrativo’ y ‘Trabajadores de servicios’, por encima del 23%.

Para estimar alguna tasa relativa de incidencia tomamos como referencia la EPA de
Gipuzkoa. Segun estos datos, la mayor incidencia se produce en los ‘Trabajadores
cualificados sector primario’ (tasa del 40%o) y en los tres colectivos sefalados al
principio, ‘trabajadores cualificados de industria y construccion’ (tasa del 72%o),
‘operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores’ (tasa del 52%o) y las
‘ocupaciones elementales y no cualificados’ (tasa del 96%o).

/\ ADEG MEJOR EMPRESA
/\ MEJOR EMPLEO

Accidentes con baja Ocupados  Tasa incidencia

2018 2019 % crec. 2019~ 2018 2019

TOTAL 8.177 9.411 15,1 310.417 26,5 30,3
1.Directores y gerentes 19 43 126,3 13.800 1,4 3,1
2.Técnicos y Profesionales cientificos e intelectuales 258 311 20,5 62.686 4,5 5,0
3.Técnicos y Profesionales de apoyo 274 274 0,0 37.350 7.6 7.3
4. Empleados de tipo administrativo 154 195 26,6 30.972 4,8 6,3

5.Trabajadores de servicios 1.287 1.586 23,2 63.518 21,1 25,0
6.Trabajadores cualificados sector primario 182 160 -12,1 4.026 60,7 39,7
7.Trabajadores cualificados de industria y construccién 2.434 2.881 18,4 40.050 53,0 71,9
8.0peradores de instalaciones y maquinaria, y montadores 1.642 1.910 16,3 36.563 46,4 52,2

9.0cupaciones elementales y no cualificados 1.927 2.051 6,4 21.453 80,9 95,6

(*) EPA media anual.

3.5. Lugar del accidente

Por el lugar donde se produce el accidente, casi un 90% son en el centro o lugar de
trabajo habitual y aumenta un +12,4% en 2019. Un 4,8% se producen en otro
centro o lugar de trabajo, pero crece un +38%. Y un 8,3% se producen en
desplazamiento en su jornada laboral, que ademas crece un 36% tras caer en 2018.

N° accidentes % crec.
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
TOTAL 7.775| 7.855 | 8332 | 8.177 | 9.411| 6,6 1,0 6,1 -1,9 15,1
En centro o lugar de trabajo habitual 6.824 | 7.028 | 7325 | 7.271|8.172| 5,5 3,0 4,2 -0,7 | 12,4
En otro centro o lugar de trabajo 323 285 315 330 454 7,7 |-11,81] 10,5 4,8 37,6
En desplazamiento en su jornada laboral | 628 | 542 | 692 | 576 | 785 | 18,9 | -13,7 | 27,7 | -16,8 | 36,3
Cuskadl, nugslan, biew comiin ‘ oAt
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3.6. Actividad fisica que se realizaba en el momento del

accidente y tipo de desviacion que causo la lesion

Segun la actividad fisica que se realizaba en el momento del accidente, mas de la
mitad se producen por ‘'manipulacién de objetos’ o por ‘movimiento’ y en ambos
casos se produce un aumento en 2019, el primero en un +16,5% y el sequndo un
+12,5%. En tercer y cuarto lugar destacan los ‘trabajos con herramientas manuales’
(que crece un +11%) y las "Operaciones con maquinas’ (crece un +39).

Por el tipo de desviacion que causo la lesion casi el 80% de los accidentes se
acumulan por el ‘Movimiento del cuerpo como consecuencia de o con esfuerzo
fisico’ (que crece un +13,4%), el "Movimiento del cuerpo sin esfuerzo fisico anadido’
(+13,4%), la 'Pérdida de control total o parcial de equipos de trabajo o materiales’
(+20,5% %) y la 'Caida de personas, Resbalén o tropezdn con caida’ (que crece un

6,3%).
Accidentes segun la actividad fisica que se realizaba en el momento del accidente
N° accidentes % % crec.

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019

TOTAL 7.855 | 8.332 | 8.177 | 9.411 | 100,0 | 6,1 -1,9 | 15,1
Segun actividad fisica

Operaciones con maquinas 720 | 804 | 764 |1.063| 11,3 | 11,7 | -5,0 | 39,1
Trabajos con herramientas manuales 1.162|1.236 | 1.310 | 1.455 | 15,5 0,4 6,0 11
Conducir / estar a bordo de un medio de
transporte o equipo de carga 348 389 358 397 4,2 11,8 | -8,0 10,9
Manipulacién de objetos 23062403 |2.291]12.669| 284 | 4.2 -4,7 | 16,5
Transporte manual 822 848 858 894 9,5 3,2 1,2 4,2
Movimiento 2.11912.275(2.232 | 2510 | 26,7 7,4 -1,9 | 12,5
Estar presente 168 182 167 170 1,8 8,3 -8,2 1,8
Otra actividad fisica especifica 122 109 110 134 1,4 |-10,7| 0,9 21,8
Sin informacién 88 86 87 119 1,3 -2,3 1,2 36,8

Segun tipo de desviacion que acuso la lesién
Desviacién por problema eléctrico, explosion,

fuego 44 48 46 60 0,6 9,1 -4,2 | 30,4
Desviacion por desbordamiento, vuelco, escape,

derrame, emanaciéon 167 182 192 194 2,1 9,0 5,5 1,0
Rotura, estallido, deslizamiento, cafda,

derrumbamiento de agente material 489 | 538 | 549 | 650 6,9 10,0 | 2,0 18,4
Pérdida de control total o parcial de

equipos de trabajo o materiales 1.497 | 1559 1.528 | 1.841 | 19,6 4.1 -2,0 | 20,5
Caida de personas, Resbalén o tropezén

con caida 1.100| 1.207 | 1.255 | 1.334 | 14,2 9,7 4,0 6,3
Movimiento del cuerpo sin esfuerzo fisico

anadido 1.550 | 1.693 | 1.656 | 1.878 | 20,0 9,2 -2,2 13,4
Movimiento del cuerpo como consecuencia

de o con esfuerzo fisico 2.178 | 2.244 | 2.076 | 2.354 | 25,0 | 3,0 -7,5 | 13,4
Sorpresa, miedo, violencia, agresion, amenaza,

presencia 107 100 94 137 1,5 -6,5 | 6,0 | 45,7
Infartos, derrames cerebrales y otras causas

estrictamente naturales 21 21 15 16 0,2 0,0 |-286| 6,7
Accidentes de trafico? 171 210 177 210 2,2 22,8 | -15,7 | 18,6
Otra desviacion 226 207 220 288 3,1 -8,4 6,3 30,9
Sin informacion 305 323 369 449 4.8 5,9 14,2 21,7

3 En los accidentes de trafico no se incluyen los ferroviarios, los aéreos ni los maritimos.
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3.7. Tipo de lesion y forma en que se produjo

En 2019 el tipo de lesion mas comun son las ‘Heridas y lesiones superficiales’ que
suponen el 39,4% tras crecer en este afo un +19%; le siguen las ‘Dislocaciones,
esguinces y torceduras’ que son el 37,3%, hasta este afo el principal tipo de lesiéon,
que crecen un 15%.

El resto de las lesiones mantienen una menor importancia: asi un 7,4% son
‘Fracturas de huesos’ (que crecen un +9,6%); y un 7,9% son ‘Conmociones y
lesiones internas’ (que crecen un +12,3%). El resto de las lesiones suponen un 8,1%
y crecen un 4,3%.

Por la forma de contacto en que se produjo la lesion, las principales formas de
lesion son las siguientes:

A el 32,5% de los accidentes son por ‘Sobreesfuerzo fisico, trauma psiquico,
radiaciones, ruido, luz o presion’ y crecen un +12%;

A el 22% por 'Chogque o golpe contra objeto inmovil de un trabajador en
movimiento’ y crecen un +15%;

A un 18% por 'Choque o golpe contra objeto en movimiento' y crecen un +9,6%;

A un 13% 'Contacto con agente material cortante, punzante, duro’ y crecen un
+25,7%:;

Y el 14% restante se debe a otras causas y que caen en conjunto un +21%.

Accidentes segun el tipo de lesion
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Accidentes seguin forma de contacto en que se produjo la lesién
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psiquico, (trabajador en  movimiento  cortante, duro  aplastado,  eléctrica, fuego,
radiaciones, etc  movimiento) amputacion sustancias

peligrosas

Accidentes por tipo de lesion y forma de contacto en que se produjo

N° accidentes % % crec.
2016 2017 2018 2019 2019 2017 2018 2019
TOTAL | 7.855 8.332 8.177 9.411 100,0 6,1 -1,9 15,1
Descripcion de la lesion
Dislocaciones, esguinces y torceduras 3.251 3.420 3.050 3.512 37,3 52 -10,8 151
Heridas y lesiones superficiales 2.896 3.075 3.106 3.705 39,4 6,2 1,0 19,3
Fracturas de huesos 602 619 633 694 7.4 2,8 2,3 9,6
Conmociones y lesiones internas 486 452 661 742 7,9 -7,0 46,2 12,3
Resto: 620 766 727 758 8,1 23,5 -5/1 4,3
A Quemaduras, escaldaduras y congelacién 151 162 159 208 2,2 7,3 -1,9 30,8
A Lesiones multiples 65 94 85 67 0,7 46 96 -21.2
A Amputaciones trauméticas (pérdida de partes del cuerpo) 16 33 21 38 0,4 106,33 -36,4 81,0
A Trauma psiquico, choque traumatico 48 62 58 54 0,6 29,2 -6,5 -6,9
A Infartos, derrames cerebrales y otras patologias debidas a causas
naturales 16 19 15 16 0,2 18,8 -21,1 6,7
A Otras 324 396 389 375 4,0 22,2  -1,8 -3,6

Forma de contacto en que se produjo la lesion
Contacto con corriente eléctrica, fuego,

temperatura, sustancias peligrosas 266 273 273 346 3,7 2,6 0,0 26,7
Ahogamiento, quedar sepultado, quedar

envuelto 16 12 9 5 0,1 -25,0 -25,0 -44,4
Choque o golpe contra objeto inmévil (trabajador en movimiento) | 1.608 1.754 1.807 2.081 22,1 9,1 3,0 15,2
Choque o golpe contra objeto en movimiento, colisién 1.344 1447 1566 1.716 182 7,7 8,2 9,6

Contacto con agente material cortante, punzante, duro 888 966 971 1.221 13,0 8,8 0,5 25,7
Quedar atrapado, ser aplastado, sufrir una amputacion 278 301 288 353 3,8 8,3 -4,3 22,6
Sobreesfuerzo fisico, trauma psiquico,

radiaciones, ruido, luz o presién 2.929 3.014 2.726 3.057 325 29 9,6 121

Mordeduras, patadas, etc. (de animales

0 personas) 82 90 76 124 1,3 98 -156 632
Infartos, derrames cerebrales y otras causas estrictamente naturales| 21 21 15 16 0,2 0,0 -286 6,7

Accidentes de trafico (1) 171 210 177 210 2,2 22,8 -15,7 18,6
Otra forma o contacto 93 83 96 85 09 -10,8 15,7 -11,5
Sin informacién 159 161 173 197 2,1 1,3 7,5 13,9
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3.8. Tamano de empresa

A En Gipuzkoa, las empresas de 1 a 9 trabajadores suponen el 92% del total de
empresas y el 35% de trabajadores de Gipuzkoa, concentran un 17% de los
accidentes laborales, por lo que presentan una incidencia de la siniestralidad de
15 accidentes por cada 1.000 trabajadores, la menor entre todos los tamafos de
empresa, aunque aumenta un +9,7% respecto de 2018. Esta menor incidencia
se puede explicar porque entre las microempresas tres cuartas partes son
empresas comerciales y de servicios, sectores donde la siniestralidad es menor.

A En el polo opuesto, las empresas de entre 10 y 49 trabajadores (pequefa
empresa), que suponen el 7% del total de empresas y el 26% de trabajadores
concentran el 37% de los accidentes, por lo que muestran una relativa mayor
incidencia de la siniestralidad del 44%., aumentando un +3,1% respecto del afio
anterior.

A El sequndo tamafio con mayor incidencia son las empresas de mas de 500
trabajadores, que suponen el 0,037% del total de empresas y el 7,3% de
trabajadores, con una incidencia de la siniestralidad del 40%o0, que aumenta un
+12,4% respecto del afo precedente.

A Lesiguen en incidencia las empresas de entre 50 y 99 trabajadores, que suponen
el 0,9% del total de empresas y el 12% de trabajadores, con una incidencia de
la siniestralidad del 34%o que crece un +2,5% en el afo.

A Las empresas de entre 100 y 249 trabajadores, que suponen el 0,46% del total
de empresas y el 14% de trabajadores, presentan una incidencia de la
siniestralidad del 30,5%0 que aumenta un +4,6%.

A Finalmente, las empresas de 250 a 499 trabajadores son las segundas con menor
incidencia del 19,8%o, tras aumentar un +14,6% en 2019, el mayor de todos los
tamafios de empresa, aunque sigue siendo el sequndo con menor incidencia.
Suponen el 0,08% de las empresas y el 5,6% de los trabajadores.

Distribucion de empresas y siniestros por tamafio
100
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En 2019 la incidencia de la siniestralidad aumenta en todos los segmentos de
tamafo de empresa, principalmente en el estrato de mas de 250 trabajadores y en
el de 1- 9 trabajadores, segmentos que en 2018 precisamente acumulaban los
mayores descensos.

Evolucién de la incidencia por tamano de empresa
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